STATUT
Stowarzyszenia KS Do Celu

§1 - POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Stowarzyszenie nosi nazwe KS Do Celu, w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem oséb fizycznych.
3. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow prawa obowigzujgcego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci ustawy o sporcie, oraz na
podstawie niniejszego statutu, zwanego dalej Statutem.
4. Siedzibg Stowarzyszenia jest Przemysl. Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska.
5. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.
6. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawna.
7. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji lub zwigzkéw o podobnych celach, na warunkach okreslonych w ich
statutach, jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajgcych z uméw miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strong. Stowarzyszenie moze
tworzy¢, zaktadac fundacje, wykupywac i sprzedawac udziaty nowych i istniejgcych podmiotdéw gospodarczych, tworzy¢ i przystepowac do spdtek prawa
handlowego i innych podmiotdéw prawa w kraju i za granica.
8. Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkdw. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudniaé
pracownikow.
9. Stowarzyszenie moze posiadac¢ wtasne znaki organizacyjne oraz uzywac pieczeci, a takze wydawac legitymacje i odznaczenia.
10. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.
§2 - CELE | SRODKI DZIALANIA

1. Celem Stowarzyszenia jest:

a. poszerzanie wiedzy i edukowanie, przede wszystkim w dziedzinie strzelectwa rekreacyjnego, sportu strzeleckiego i kolekcjonerstwa broni palnej
i innej, kusz, amunicji lub militariéw, rekonstrukcji historycznych oraz ratownictwa i pierwszej pomocy oraz prawa zwigzanego z tymi zagadnieniami,

b. promocja, popieranie, popularyzacja, organizacja oraz ufatwianie dostepu do uprawiania strzelectwa rekreacyjnego, sportu strzeleckiego i
kolekcjonerstwa broni palnej i innej, kusz, amunicji lub militariow,

c. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsrod dzieci, mtodziezy oraz dorostych,

d. zwiekszenie odsetka praworzadnych obywateli czynnie uprawiajgcych strzelectwo i pasjonatéw kolekcjonerstwa broni palnej i innej,

e. upowszechnianie i ochrona wolnosci i swobdd obywatelskich, zwtaszcza legalnego posiadania broni palnej i innej przez praworzadnych obywateli,

f. upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa, zwtaszcza umiejetnosci strzeleckich, obstugi broni palnej i innej, pierwszej
pomocy,

g. podtrzymywanie tradycji narodowych, pielegnowania polskosci oraz sSwiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

h. przyspieszenie odbudowy kultury posiadania, kolekcjonowania i uzytkowania broni w Polsce,

i. wspomaganie rozwoju wspoélnot i spotecznosci lokalnych,

j- wspomaganie technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacji pozarzgdowych, zwtaszcza zwigzanych ze strzelectwem i bronia
palna,

k. wspieranie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym,

l. uczestnictwo we wspoétzawodnictwie sportowym w sporcie strzeleckim, w oparciu o przestrzeganie statutu i regulaminéw Polskiego Zwigzku
Strzelectwa Sportowego.
2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego. Szczegétowy zakres
odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci wyodrebni Zarzad w uchwale i regulaminie.
3. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a. zwiekszanie poziomu wiedzy i Swiadomosci spotecznej odnosnie strzelectwa, broni palnej oraz kolekcjonerstwa broni,

b. organizowanie lub udziat w wyktadach, prelekcjach, szkoleniach, treningach, kursach, spotkaniach, pokazach, wystawach, piknikach, zawodach,
rekonstrukcjach historycznych lub innych imprezach zbieznych tematycznie z celami Stowarzyszenia,

c. wspodtpraca ze szkotami, uczelniami i innymi instytucjami oswiatowo-wychowawczymi w celu krzewienia sportu strzeleckiego wsréd dzieci,
mtodziezy oraz oséb uczgcych sie,

d. budowanie i zarzadzanie narzedziami edukacyjnymi, informacyjnymi, organizacyjnymi lub innymi wspomagajgcymi cele Stowarzyszenia,

e. wspotpraca z innymi organizacjami lub podmiotami, muzeami, grupami rekonstrukcyjnymi, klubami sportowymi, a takze osobami fizycznymi w
celu realizacji celéw statutowych,

f. organizowanie czasu wolnego dzieci, mtodziezy i dorostych,

g. wspotdziatanie z wtadzami publicznymi, wystepowanie z opiniami do organdéw administracji publicznej, wsparcie wtadz w pozytywnym
ksztattowaniu aktdw prawnych i pokrewnych w tematach zbieznych z celami Stowarzyszenia,

h. uzyskiwanie, przygotowanie i utrzymanie zaplecza technicznego, zwtaszcza systemdw informatycznych, strzelnic, strzelnic pneumatycznych, sal
wyktadowych oraz miejsc spotkan.

83 - WLADZE STOWARZYSZENIA

1. Wtadzami Stowarzyszenia s3:

a. Walne Zgromadzenie Cztonkow,

b. Zarzad,

c. Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 7 lat, a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zgodnie z § 5
pkt. 6 Statutu.
3. Jesli sktad wybieralnych wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji,
ktdrej dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu.

84 - CZLtONKOWIE — PRAWA | OBOWIAZKI

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne.
2. Stowarzyszenie posiada cztonkéw zwyczajnych i nadzwyczajnych.
3. Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba, ktdéra ztozy deklaracje cztonkowska na pismie lub w formie elektronicznej, ktérg przyjmuje
Zarzad.
4. Cztonkami nadzwyczajnymi sg zatozyciele Stowarzyszenia oraz inne osoby, przyjete na podstawie §4 pkt. 5 Statutu.
5. Zarzagd moze zmieni¢ status cztonka zwyczajnego na nadzwyczajnego, lub cztonka nadzwyczajnego na zwyczajnego, na podstawie uchwaty cztonkéw
nadzwyczajnych Stowarzyszenia, podjetej wiekszoscig gtoséw przy obecnosci minimum potowy uprawionych do gtosu.
6. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo:

a. uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,



b. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
c. korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
d. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
e. zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
7. Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:
a. aktywnego brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celdw,
b. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c. terminowego i regularnego optacania ustalonych sktadek i optat.
8. Utrata cztonkostwa zwyczajnego moze nastgpic na skutek:
a. pisemnej rezygnacji cztonka,
b. wykluczenia przez Zarzad z powodu:
¢ famania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
¢ braku aktywnosci lub aktywnos¢ niezgodng z celami Stowarzyszenia,
e minimum jednomiesiecznej zalegtosci w optacaniu sktadek cztonkowskich i innych optat,
¢ uzasadnionego wniosku cztonka nadzwyczajnego,
* zachowania niegodnego lub naruszajacego dobre imie Stowarzyszenia,
e skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine.
c. Smierci cztonka.
9. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa zwyczajnego lub zmiany statusu cztonka zainteresowanemu przystuguje w terminie 7 dni
odwotanie do najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkow jest ostateczna. Do czasu rozpatrzenia odwotania,
cztonek jest zawieszony w prawach.
10. Zawieszenie polega na okresowym pozbawieniu cztonka Stowarzyszenia praw wynikajacych ze statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia oraz pozbawieniu
petnionych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
§5 - WALNE ZGROMADZENIE CZLEONKOW
1. Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. Termin i miejsce obrad Walnego Zgromadzenie Cztonkéw Zarzad publikuje w sposdb dostepny dla wszystkich cztonkéw, co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania. Dopuszcza sie informacje elektroniczng na stronie internetowej Stowarzyszenia lub poprzez wiadomos$¢ e-mail na podany przez cztonka
adres.
3. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw jest zwotywane:
a. na zakonczenie kadencji Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej,
b. na pisemny wniosek Zarzadu,
c. na pisemny wniosek co najmniej 25% cztonkdw nadzwyczajnych Stowarzyszenia,
d. na pisemny wniosek co najmniej 25% ogotu cztonkdéw Stowarzyszenia.
4. Walne Zgromadzenie Cztonkéw musi zosta¢ zwotane w terminie 3 miesiecy od daty powstania takiej koniecznosci. W przypadku pisemnych wnioskow, za
date powstania koniecznosci uznaje sie dzien otrzymania wniosku.
5. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw naleza:
a. okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b. uchwalanie zmian tresci Statutu,
c. powotywanie i odwotywanie wybieralnych wtadz Stowarzyszenia,
d. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
e. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
f. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz
Stowarzyszenia.
6. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, w tym uchwaty o zmianie tresci statutu lub rozwigzaniu stowarzyszenia, podejmowane s3 jawnie, wazong
wiekszoscig gtosdw, bez wzgledu na ilos¢ uczestnikdw gtosowania, przy obecnosci Prezesa Zarzadu. Gtos cztonka zwyczajnego ma wage o wartosci 1, za$
cztonka nadzwyczajnego wage o wartosci 50.
7. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Cztonkdw okresla sposdb jego likwidacji i przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
8. Cztonkowie mogg udzieli¢ innemu cztonkowi Stowarzyszenia pethomocnictwa do gtosowania w ich imieniu podczas Walnego Zgromadzenia Cztonkéw przy
zachowaniu warunkéw:
a. petnomocnikiem moze by¢ wytgcznie cztonek Stowarzyszenia w petni praw,
b. cztonek zwyczajny moze byé petnomocnikiem nie wiecej niz dwdch innych cztonkdw,
c. cztonek nadzwyczajny moze by¢ petnomocnikiem dowolnej ilosci cztonkdw,
d. petnomocnictwo musi by¢ pisemne.
§6 - ZARZAD STOWARZYSZENIA
1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, reprezentuje Stowarzyszenie
na zewnatrz.
2. Zarzad sktada sie z 3 do 5 oséb w tym Prezesa. Prezesa i Zarzad wybiera Walne Zgromadzenie Cztonkéw sposrdd swoich cztonkdw.
3. Cztonkowie Zarzgdu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
4. Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcja, na podstawie umowy podpisanej z
cztonkiem Komisji Rewizyjnej lub petnomocnikiem powotanym uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.
5. Decyzje Zarzadu zapadajg w formie uchwat zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci catego Zarzadu. W przypadku réwnego roztozenia gtoséw, decyduje
gtos Prezesa.
6. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes w miare potrzeb. Posiedzenia moga odbywac sie przez elektroniczne srodki komunikacji.
7. Do kompetencji Zarzagdu naleza:
a. realizacja celéw Stowarzyszenia,
b. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
c. sporzgdzanie planéw pracy i budzetu oraz sporzgdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych,
d. sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Stowarzyszenia,
e. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
f. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
g. zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw,
h. przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Stowarzyszenia,
i. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i innych optat lub swiadczen finansowych na rzecz Stowarzyszenia,
j- przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow na rzecz Stowarzyszenia,



k. ustalanie wzordw zaswiadczen, legitymacji, pieczeci, odznaczen, znakéw organizacyjnych i innych,

l. tworzenie sekcji, grup zadaniowych, zespotéw celowych wewnatrz Stowarzyszenia,

t. decydowanie o dotgczeniu Stowarzyszenia do organizacji wymienionych w &1 pkt. 8 Statutu i wystepowanie z nich,

m. zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw, podpisywanie umdw i porozumien,

n. udzielanie petnomocnictw do dziatania w imieniu Stowarzyszenia w granicach zwyktego zarzadu,

i. przyznawanie nagrdd lub naktadanie kar na cztonkéw Stowarzyszenia,

j- tworzenie, zaktadanie fundacji, tworzenie i przystepowanie do spétek prawa handlowego i innych podmiotéw prawa w kraju i za granicg, obrot
udziatami nowych i istniejgcych podmiotéw gospodarczych,

k. do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach majgtkowych i niemajgtkowych uprawniony jest Prezes Zarzadu.

§7 - KOMISJA REWIZYINA

1. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia Stowarzyszenia. Sktad komisji wybierany jest podczas Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 2 do 3 0séb w tym przewodniczacego. Przewodniczgcego wytania Komisja Rewizyjna sposrdd swoich cztonkdéw na pierwszym
posiedzeniu.
3. Decyzje Komisji Rewizyjnej zapadaja w formie uchwat zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci catej Komisji Rewizyjnej. W przypadku réwnego roztozenia
gtosow, decyduje gtos Przewodniczgcego.
4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b. sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,

c. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych.
5. Cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:

a. nie mogg by¢ cztonkami organu zarzgdzajacego ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdélnym pozyciu, w stosunku pokrewierstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;

b. nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

c. mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji wynagrodzenie nie wyzsze niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw
ogtoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

88 - MAJATEK | FUNDUSZE

1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje z:

a. sktadek cztonkowskich, optat wpisowych i innych $wiadczen uchwalonych przez Zarzad oraz dobrowolnych wktadéw i wptat cztonkow
Stowarzyszenia,

b. darowizn, spadkoéw, zapisow, dotacji, ofiarnosci publicznej,

c. dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego.
2. Majatek Stowarzyszenia tworza:

a. nieruchomosci i ruchomosci bedgce wtasnoscig Stowarzyszenia,

b. inne prawa majgtkowe,

c. $rodki pieniezne.
3. Zabronione jest:

a. udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkow, cztonkdw organdw lub pracownikow
oraz 0s6b, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdéw oraz pracownicy stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b. przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do osdb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdw, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do 0sdb trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d. zakupu towaréw lub ustug od podmiotdw, w ktérych uczestniczg cztonkowie stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich
0s0b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
4. Stowarzyszenie moze przyjac¢ spadek wytacznie z dobrodziejstwem inwentarza.

§9 - POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wiekszosciag
gtosoéw — (2/3), przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkdw okresla sposdéb jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.
3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa Rzeczpospolitej Polskiej.
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